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Schulabgänger aufgepasst! Einstieg mi Schwerpunkt
Digital Marketing / HR- Mitarbeiter-in (m/w/d) 100%

Wir stehen für ein ganzheitliches Logistikkonzept. Individuelles Eingehen auf unsere Kunden ist unsere Spezialität. Als stetig wachsender Spezialist im
Bereich Lebensmittellogistik verstärken wir unser Team in Feldkirch. In dieser Position unterstützen Sie unsere Marketing und HR Leitung bei
unterschiedlichen Aufgaben und können mit Ihrem bereits vorhandenen Know-how bei Projekten mitwirken und gegebenfalls auch vertreten.

 

Werde Teil unseres branchenführenden Unternehmens! Wir freuen uns auf Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen!

   Deine Aufgaben

Planung, Implementierung u. Optimierung von Performance
Marketing;
Instagram, TikTok, Meta, YouTube, Facebook, Linkedin
Mitarbeit rund um das gesamte Bewerbungsmanagement
Personaladministration
Erstellung von Inseraten und Präsentationen

   Dein Profil

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung
sehr gute Deutschkenntnisse
sehr gute MS-Office-Kenntnisse
Freude am Umgang mit Mitarbeitern
genauer und verlässlicher Arbeitsstil
Erfahrung im Umgang mit Social Media Plattformen
Kommunikationsfähigkeit, Genauigkeit, Flexibilität und
Teamfähigkeit

   Wir bieten

 Ein anspruchvolles, interessantes und vielseitiges
 Aufgabengebiet
 Modernste Infrastruktur
 Angenehmes Arbeitsklima in einem Familienunternehmen
 Flexible Arbeitszeiten, Attraktive Benefits
 Gezielte Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten
 Gehalt gem. KV, Überbezahlung möglich
 Sicherer Arbeitsplatz

   Kontakt

Otto Bischof Transport GmbH
Elke Böhler MSc.,COO
Breite Lache 1
A-6800 Feldkirch
 +43 5522 76777 126
 personalbuero@bischof-transporte.com
 www.bischof-transporte.com
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